歡迎尊貴的老師家訪






我國春秋時代的思想家和教育家孔子(551-479BC)一直從事教育事業，他首倡有教無類及因材施教，並廣收門徒。相傳他有學生三千，賢人七十二，一時無兩，後人尊孔子為「萬世師表」及「至聖先師」。
在舊約時代，諸師之表是天主(申4:1, 5)。天主曾啟示祂自己就是教師(依30:20)，教育的機構是來自天主的任命(申4:6-8; 6:6-9)。其實，凡一切被天主所召選來向人們傳達天主的旨意，或指導君王百姓敬畏天主的人，在《聖經》上都被稱為老師(參閱出24:12；編下26:5)，凡忠信的教師被受讚揚(達12:3)。在新約時代，耶穌是主要的教師，或好說是唯一的導師(瑪23:10)。耶穌也派他的門徒作導師的工作，傳揚福音，使人們遵守他所吩咐的一切，並給他們以聖三的名字授洗，進入他的教會，成為門徒，耶穌並許下與他們天天在一起，直到今世的終結(瑪28:19-20)。

因此教育工作應是一份神聖而受尊重的工作，因為教師要培養人才，作未來社會的良心和棟樑。

從前的老師很受家長和學生尊重，人們提起老師便會肅然起敬，把子女的光明前途放在他們的手裏，正所謂名師出高徒，春風化雨，桃李滿門，人才輩出便是老師的孜孜不倦努力教學的成果。

一個有責任的老師會定期為有需要的學生進行家訪的，他們大部份的家訪目的和意向是瞭解一下該學生的家庭狀況，從而能找出一個方法去改善或加強學生的學習能力、道德倫理的操守和紀律的服從等。

家長也會藉老師的家訪去瞭解一下子女在校園內的行為和成績，這是一個家庭和學校，為了勉勵或改善學生學習的大好溝通良機。

在4000多年前，古叔默爾有一位無名的老師在泥板上記錄了學生「讀書」的生活，和他作「家訪」的記錄。筆者現意譯他的「學生活動和家訪日誌」給各位讀者欣賞，看看當代「人之患」的教學如何地嚴厲和在家訪時如何的受尊重。各位老師閱讀後可能羡煞不已。

有一位「教授」在學校裏問他的學生說：「同學，早些前你去了哪？」

學生答道：「我上學去。」

作者又向他問道：「你在學校裏做些甚麼？」

學生答道：「我背誦泥板(課本)，吃午餐，準備(新)泥板(作作業用)，書寫(作業)，完成(作業)，然後他們(老師)給我閱讀作業，中午時，他們又給我作業做。下課後，我便返回家中，進入家門後，看見我父親正在坐著。我給他看我完成的作業，隨後給他背誦課本，我的父親很是滿意……。當我早上起床後，我向母親說：『給我午餐便當，我要上學去。』我的母親便給我兩個麵包捲(？)，然後我上學去。在學校裏，『班長』向我說；『你為何遲到？』我的心因害怕而抨然猛跳，我走到老師跟前，向他作了一個尊敬的屈膝禮。」

雖然那位學生給老師作了尊敬的屈膝禮，學校老師和職員仍然給他不同的責備，比方遊蕩、不經意的站立、走離校門等。最嚴重的是老師的責備：「你的作業不合格！」

那位學生向他的父親提出建議，邀請老師作家訪，給他禮物緩和老師對他不滿。「日誌」再報導：

「老師被邀請從學校來到學生的家中，進入屋後，老師被請坐在上賓座位，學生在他旁卑躬的侍候他。他展示給父親他在學校裏所學的一切。然後父親與老師共晉晚餐。學生的父親不單只給老師穿上新衣，給他禮物，還為他戴上指環。老師得到那位父親的熱情款待，老師祝福學生說：『年青人，因為你沒有忽視我的說話；沒有把它背棄，願你能完成學業，願你的書寫藝術的造詣能登峰造極……，你是你兄弟的領袖，你朋友的首領，在同學中你是最出眾的……文武雙全。』」

當今讀者可認為那位老師喜愛人尊敬送禮奉承，父親和兒子邀請老師作「家訪」的目的也有點兒那個，有著賄賂成份。無論如何我們也可以從4000多年前的「日誌」中看到當時的老師如何的有威嚴受尊重。

我們看一看現今香港的老師，他們那有這樣的受重視受尊敬。不少老師投訴工作壓力大。除此之外，他們不但受著長上的氣，也受著家長和學生的氣！這是因為家長、學校和老師在教學方法或更好說是在教育上有著不同的觀點和理念。

耶穌是一位良師，他的教學方法、觀點和理念貫徹始終。耶穌以身作則，教導信徒，將天主的話授給了他們(若17:13)，使他們成聖(若17:19)，他派遣門徒去為他作證(宗1:8)，傳揚天國的喜訊(瑪10:7；宗1:3)。他的門徒也是秉承老師的典範，繼承老師的教學觀點和理念，為天國來臨而努力。因此作為門徒的我們應是與導師耶穌的教育觀一致的，傳揚福音，讓更多人皈依，投入主的懷抱。但是我們作傳揚福音的工作時，有否懷有基督的情懷(斐1:5)，或是如上述叔默爾老師一樣，要人吹捧的呢？孟子的話「人之患在好為人師」(《孟子：離婁上》)在我們來說是否「對號入座」呢？

